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Memorias Nodo Casanare 
Encuentro 04/05/21 

 

Se da continuidad al trabajo con el Nodo territorial de Casanare, en esta ocasión para 

avanzar en su proceso de trabajo en Red y en este sentido valorar de forma colectiva 

el avance en términos del plan de acción trazado desde el encuentro pasado, en 

donde se alcanzaron a definir líneas de acción, por lo cual el objetivo de este 

encuentro se centrará en concretar dichas líneas de acción en clave de plan de trabajo 

que permita definir la identidad del nodo. 

Dichas acciones enmarcadas dentro de la fase Vivir la Red, en la que actualmente se 

encuentra el nodo. 

 

 

  A continuación, veamos generalidades del encuentro: 

 

 

 

 

Conozcamos las prácticas de liderazgo esperadas en el desarrollo de esta fase: 

 

 

 

Propósito del encuentro  
 

Con el trabajo desarrollado en Vivir la Red, se espera que los participantes 
evidencien las siguientes prácticas: 

• Pensamiento Sistémico 
• Actuar en la comunidad educativa  
• Actuar en las comunidades 

 

ASISTENTES AL 
ENCUENTRO 

 

8 PERSONAS  

MIEMBROS ESPECIALES 
   6 DIRECTIVOS DOCENTES  
   2 INTEGRANTES FeXe  
   

 

 

FECHA: 04/05/2021 
HORA: 3:00 pm a 5:00 pm 
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Desarrollo del Encuentro 

 

 

Mediante el siguiente gráfico nos acercaremos a los principales momentos que 

hicieron parte del encuentro, abordados de manera sintética, veamos: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RECIBIMIENTO 
 
En este momento el acercamiento se 
dio mediante unas imágenes que 
invitaban a reflexionar alrededor de 
la realidad que nos acompaña, 
intentando conocer cómo llegan las y 
los directivos docentes al encuentro. 
Generando un espacio de 
conversación y reflexión. 
 
 

 
 
CONECTANDO CON EL 
ENCUENTRO ANTERIOR 
 
Momento dedicado para acudir a 
la memoria de los encuentros 
vividos a manera de contexto 
para dar continuidad al trabajo a 
desarrollar. 
 

MANOS A LA OBRA 
 
Tras remembrar la experiencia 
del encuentro anterior se da paso 
al trabajo que viene para esta 
oportunidad… se trabaja de 
forma colectiva sobre una línea 
de acción, dando a la vez 
claridades frente al formato 
presentado. 

 

 
VALORACIÓN DEL ENCUENTRO 
 
Finalmente, no puede faltar el 
momento para valorar en 
encuentro, reflexionando en torno a 
dos preguntas de reflexión… ¿Qué 
logramos? ¿Cómo lo logramos? 
Interrogantes que nos permiten 
evaluar el trabajo realizado y 
avanzar en las metas trazadas. 
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Ampliación Del Encuentro 
 

 

Veamos ahora en detalle los momentos que conformaron el encuentro, acompañado 

de las voces que dan sentido a cada momento, las y los directivos docentes del nodo 

Arauca: 

 

 

Recibimiento 

Este momento estuvo acompañado por las imágenes del Psico-Pedagogo y 

Dibujante Italiano Francesco Tonucci. Algunas de sus caricaturas fueron traídas 

para dinamizar este momento, en el que se les invitó a las y los directivos 

docentes a mirarlas y posteriormente escoger una de ellas con la que se 

sintieran identificados de manera personal y/o profesional. 

En su mayoría las y los directivos docentes se sintieron identificados con la 

realidad que expresaban las imágenes y como estas se encontraban en sintonía 

con la realidad de los territorios. 

Nos detendremos un momento para ver algunas de las expresiones que 

acompañaron el ejercicio, desde la voz de nuestros directivos docentes: 

 

 
 

 
 

“Yo entendí del ejercicio que hicimos… la creatividad que tiene que tener ese directivo para todos 

los momentos inesperados y espontáneos que salen de tener que tratar diferentes situaciones 

en cada una de las áreas. Entonces… ahí esta ese directivo que a través del conocimiento que 

tiene… de administración junto con la habilidad de solución de problemas… ese directivo tiene 

que buscar el camino para dar solución a las dificultades que se presentan…”  

Ana Belcy Rodríguez 

 

“A veces nosotros con todo lo que planeamos… muchas veces se nos presentan imprevistos… nos 

toca adquirir muchas habilidades para afrontarlos y en nosotros como directivos, como líderes 

está en verlos como retos, afrontarlos como retos o verlos como obstáculos…en nosotros está la 

decisión de cómo vamos a ver esos imprevistos”  

Nini Johanna Archboll 
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Conectando con el encuentro anterior: 

Para este espacio, los directivos docentes toman la palabra para recordar el 
encuentro pasado, la rectora Jacqueline Martínez toma la vocería y manifiesta 
que en el encuentro anterior lograron avanzar en unos aspectos del plan de 
acción, sin embargo, fue necesario retomar dicha actividad, pretendiendo que 
en el escenario de este encuentro se logra avanzar. 
 
Así las cosas, se plantea un trabajo colaborativo, en donde todas las 
participantes del encuentro aportan sus percepciones y conocimientos a la vez 
que se dan claridades frente a las especificaciones de la matriz de plan de 
acción 

 

 
 

 

 

 

 

“Yo considero que con esas habilidades que hay, y con esas destrezas que cada día se van 

consiguiendo se van logrando los objetivos, teniendo en cuenta el rol que se tiene como directivo 

y que está enmarcada en su mente, en su pensamiento y en su actividad diaria esa situación … 

organice, revise solucione… ese es el día a día nuestro, y cada día son situaciones más difíciles… 

situaciones que no se tenían previstas…” 

Gloria Murcia Neira 
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Manos a la Obra: 

Recogiendo las apreciaciones de las y los directivos docentes, para este 

momento se opta por el trabajo en colectivo, toda vez que deciden que es la 

mejor estrategia para resolver inquietudes que puedan surgir en el 

acercamiento a la matriz presentada, así las cosas, en este espacio se logra 

avanzar en la definición de actividades propias de cada línea de acción… 

trabajando de manera particular en la línea de acción “Posicionamiento del 

nodo”, estableciendo acciones concretas que se requieren trabajar para 

avanzar en el propósito de establecer una identidad para el nodo. 

 

A continuación, presentamos el Link, por medio del cual se puede acceder al plan de 

acción del nodo Casanare 

 

 

Valoración del encuentro: 

Finalmente, llegamos al momento de valorar nuestro encuentro… en este 

momento se recogen las voces de las y los directivos docentes quienes a partir 

de dos preguntas orientadores evalúan la pertinencia del encuentro y los 

avances del mismo… ¿Qué logramos? ¿Cómo lo logramos? 

 

 
 

 

 

“A mí me parece que logramos algo importante, entre las que estamos… fue importante, se 

evidenció el trabajo en equipo… fue corto el tiempo, poquitas personas, pero siento que fue 

productivo, con reflexión”  

Nini Johanna Archboll 

 

“Respecto a la actividad bien, excelente la forma de trabajo participativa, colaborativa… muy 

bonito el trabajo de hoy.” 

 Irma Ofelia Becerra 

 

“El encuentro muy pertinente a la situación que encontramos en nuestro nodo, al ánimo de 

organizar unas acciones para llevar a cabo este año. Muy pertinente el trabajo que se hizo.”  

Gloria Murcia Neira 

 

 

https://fexe-

my.sharepoint.com/:x:/g/personal/paola_garcia_fundacionexe_org_co/EWid3whxd

bVDvGg38DqwYMQB0UOJ0HM_0Qj3lqZ0GRfXFw?e=F4fJw3?e=kkUFXG-

SMO0YNA?rtime=M7zETiUa2Ug-SMO0YNA?e=QkAO0i 
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A continuación, presentamos el Link, por medio del cual se puede acceder a la 

grabación del presente encuentro del nodo Casanare 

 

 
 
Se establecieron como compromisos dar continuidad al trabajo autónomo para 

avanzar en concretar el plan de acción para el encuentro del próximo 25 de mayo: 

Los compromisos son los siguientes; Concretar línea de acción posicionamiento del 

nodo, Avanzar en los puntos establecidos para la línea de acción proyección del 

nodo, Definir como equipo si se requieren más líneas de acción a partir de la 

identidad del nodo.  

 

https://teams.microsoft.com/_#/mp4/viewer/teams/https:~2F~2Ffexe.sharepoint.com~2Fsites~2FRLE-

ConvenioODL2021~2FDocumentos%20compartidos~2FGeneral~2FMemorias~2FGrabaciones~2FCasan

are~2FEncuentroNodoCasanare_4Mayo.mp4?threadId=19:bd828a0b77f743bb858bdbb891d96e47@th

read.tacv2&baseUrl=https:~2F~2Ffexe.sharepoint.com~2Fsites~2FRLE-

ConvenioODL2021&fileId=aa5c498d-5047-4d1e-b544-

3047f846418d&ctx=files&rootContext=items_view&viewerAction=view 

 

 

 MEMORIA ELABORADA POR 

Diana Andrea Romero Arias 

Tutora RLE – Fundación Fexe 
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MEMORIAS 
NODO CASANARE 

Oficina principal: 

Carrera 7 No. 74B-56 Ofc. 303 

PBX: 

(571) 313 17 00 

Cel: 316 876 1776 

E-mail: 

rle@fundacionexe.org.co 

Fundacionexe.org.co/rle 


