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Memorias Nodo - Norte de Santander 
Encuentro 29/04/21 

  

 

Se da continuidad al trabajo con el Nodo territorial de Norte de Santander, en esta 

ocasión para avanzar en su proceso de trabajo en Red y en este sentido valorar de 

forma colectiva el avance en términos del plan de acción trazado desde el encuentro 

pasado.  

Dichas acciones enmarcadas dentro de la fase Vivir la Red, en la que actualmente se 

encuentra el nodo. 

 

 

  A continuación, veamos generalidades del encuentro: 

 

 

 

 

 

 

  Conozcamos las prácticas de liderazgo esperadas en el desarrollo de esta fase: 

 

 

 

Propósito del encuentro  
 

Con el trabajo desarrollado en Vivir la Red, se espera que los participantes evidencien 
las siguientes prácticas: 

• Pensamiento Sistémico 
• Actuar en la comunidad educativa  
• Actuar en las comunidades 

 

 

FECHA: 29/04/2021 
HORA: 3:00 pm a 5:00 pm 

ASISTENTES AL ENCUENTRO 
 

7 PERSONAS 

MIEMBROS ESPECIALES 
  5 DIRECTIVOS DOCENTES  
  2 INTEGRANTES FeXe  
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Desarrollo del Encuentro 

 

 

Mediante el siguiente gráfico nos acercaremos a los principales momentos que 

hicieron parte del encuentro, abordados de manera sintética, veamos: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

RECIBIMIENTO 
 
En este momento el acercamiento se 
dio mediante unas imágenes que 
invitaban a reflexionar alrededor de la 
realidad que nos acompaña, 
intentando conocer cómo llegan las y 
los directivos docentes al encuentro. 
Generando un espacio de 
conversación y reflexión. 
 

CONECTANDO CON EL 
ENCUENTRO ANTERIOR 
 
Momento dedicado para acudir a 
la memoria de los encuentros 
vividos a manera de contexto 
para dar continuidad al trabajo a 
desarrollar. 
 

MANOS A LA OBRA 
 
Tras remembrar la experiencia 
del encuentro pasado se da paso 
al trabajo que viene para esta 
oportunidad… se trabaja en dos 
grupos en donde se busca 
distribuir responsabilidad de 
acciones en el marco del plan de 
trabajo. 

 

VALORACIÓN DEL ENCUENTRO 
 
Finalmente, no puede faltar el 
momento para valorar en 
encuentro, reflexionando en torno 
a dos preguntas de reflexión… ¿Qué 
logramos? ¿Cómo lo logramos? 
Interrogantes que nos permiten 
evaluar el trabajo realizado y 
avanzar en las metas trazadas. 
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Ampliación Del Encuentro 
 

 

Veamos ahora en detalle los momentos que conformaron el encuentro, acompañado 

de las voces que dan sentido a cada momento, las y los directivos docentes del nodo 

Norte de Santander: 
 

 

Recibimiento 

Este momento estuvo acompañado por las imágenes del Psico-Pedagogo y 

Dibujante Italiano Francesco Tonucci. Algunas de sus caricaturas fueron traídas 

para dinamizar este momento, en el que se les invitó a las y los directivos 

docentes a mirarlas y posteriormente escoger una de ellas con la que se 

sintieran identificados de manera personal y/o profesional. 

En su mayoría las y los directivos docentes se sintieron identificados con la 

realidad que expresaban las imágenes y como estas se encontraban en sintonía 

con la realidad de los territorios. 

 

Nos detendremos un momento para ver algunas de las expresiones que 

acompañaron el ejercicio, desde la voz de nuestros directivos docentes: 

 

 
“…la imagen que… (pues todas son llamativas) pero la que más me llamó la 

atención es la de Skype, Cuando se le dice al niño que la puede ver, que para 

eso existen las herramientas tecnológicas, y él dice que lo que quiere es darle 

un besito… entonces ese besito simboliza el calor humano el contacto, 

ternura… y lo veo yo como símbolo de unanimidad. Entonces, realmente a 

pesar de que todas son poderosas. Esa entre lo humano y lo chistoso fue la 

que me llamó la atención” 
Valentín Valencia Córdoba 

Rector de la Institución Educativa Colegio Fe y Alegría   

Municipio Los Patios - Área Metropolitana de Cúcuta 
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Conectando con el encuentro anterior: 

Para este espacio, los directivos docentes toman la palabra para recordar el 

encuentro pasado, el rector Carlos Luis Villamizar Ramírez, toma la vocería y 

manifiesta que en el encuentro anterior lograron avanzar en unos aspectos del 

plan de acción, sin embargo, fue necesario retomar dicha actividad, pretendiendo 

que en el escenario de este encuentro se logra avanzar. 

Así las cosas, se plantea un trabajo por grupos, por lo cual se habilitan dos salas y 

en cada una de ellas se aborda una línea de acción (Encuentro entre pares y 

Horizonte) … dando claridad a las especificaciones de la matriz de plan de acción 

 

 

“…Respecto a la imagen, a mí me gustó la de la maestra me dice que la culpa 

es de mi mamá. Pero mi mamá no sabe leer. Entonces ¿Qué ha pasado en 

este año y casi medio de nuestro proceso de pandemia? ¿Que hemos ido 

transformando? nos hemos ido primero conociendo muchísimo más el 

contexto, ya conocíamos algunas situaciones familiares particulares de 

nuestros estudiantes, pero nos hemos nos hemos metido a sus casas hemos 

llegado a sus ranchos hemos sentido sus necesidades eso nos ha 

transformado nos ha generado una cantidad de aprendizajes maravillosos de 

nuestro contexto de nuestras familias y nuestros maestros de nuestro 

alrededor de la institución.” 

Gladys Amanda Portilla Peña 

Coordinadora de la Institución Educativa Julio Pérez Ferrero 
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Manos a la Obra: 

Recogiendo las apreciaciones de las y los directivos docentes, para este momento 

se opta por el trabajo en subgrupos y por ende habilitando dos salas, en una de 

ellas se trabaja en torno a la línea de acción entre pares y en la otra sala se avanzará 

en la línea de acción Horizonte. En estos espacios se logra avanzar en la definición 

de actividades propias de cada línea de acción… estableciendo fechas de inicio y 

fechas de finalización. 

A continuación, presentamos el Link, por medio del cual se puede acceder al plan de 

acción del nodo Norte de Santander 
 

 
Valoración del encuentro: 

Finalmente, llegamos al momento de valorar nuestro encuentro… en este 

momento se recogen las voces de las y los directivos docentes quienes a partir de 

dos preguntas orientadores evalúan la pertinencia del encuentro y los avances del 

mismo… ¿Qué logramos? ¿Cómo lo logramos? 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1kMuoCQd0gaL3OtnoQPAirmF8wBZ3

Or1J/edit#gid=1783606810 

“…Creo que es muy importante poner fechas porque ya teniendo fecha uno es 

como más pendiente y más juicio de tener que cumplirlas…  muy chévere 

poder crear más lazos con otros directivos.”  

Carlos Luis Villamizar 

 

 



 

7 

 

 

 
 

 

 

 

 

“…Una reunión muy ejecutiva, precisa, con claridad y compromiso… me 

gustaría que nos compartieran la agenda, de lo trabajado hoy, hay aspectos 

muy importantes que le puede servir a uno cuando organice encuentro con los 

docentes.” 

 Valentín Valencia 

.”  

Carlos Luis Villamizar 

 

 

“…Logramos concretar las acciones y los tiempos… fechas precisas para 

nuestro plan de acción  

 Cristi Bermúdez  

.”  

Carlos Luis Villamizar 
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A continuación, presentamos el Link, por medio del cual se puede acceder a la grabación 

del presente encuentro del nodo Norte de Santander 

 

 

 

 

Se establece como acuerdo dar continuidad al trabajo autónomo del nodo para avanzar 

en la definición de elementos que componen la línea de acción Horizonte y completar 

aspectos pendientes en las líneas de acción Encuentro entre Pares, incidencia y 

producción. Actividad que quedó como tarea para el encuentro del próximo 20 de mayo. 
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FNorte%20de%20Santander~2FGrabaci%C3%B3nNteSder_29Abril.m4a?threadId=19:bd828a0b

77f743bb858bdbb891d96e47@thread.tacv2&baseUrl=https:~2F~2Ffexe.sharepoint.com~2Fsite

s~2FRLE-ConvenioODL2021&fileId=058c36e8-5e6a-424e-b0fb-

23cc40770a21&ctx=files&rootContext=items_view&viewerAction=view 
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MEMORIAS NODO  
NORTE DE SANTANDER 

Oficina principal: 

Carrera 7 No. 74B-56 Ofc. 303 

PBX: 

(571) 313 17 00 

Cel: 316 876 1776 

E-mail: 

rle@fundacionexe.org.co 


