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Memoria Nodo Envigado 
Encuentro 13/05/21 

 

La Red de Liderazgo Educativo como comunidad de aprendizaje que crea condiciones para 

el fortalecimiento de los procesos educativos, ha avanzado en la dinamización y 

promoción de sus nodos territoriales. En el caso del Nodo Envigado, se desarrolló el 

segundo encuentro del año, donde se contó con la participación de 17 directivos docentes, 

que expresaron su satisfacción por hacer parte de este proceso y su compromiso con la 

participación en el mismo. Aunque el Nodo había avanzado hasta la fase Vivir la Red, se 

tomaron elementos de la fase anterior, para incluir a los nuevos directivos y empezar a 

generar relaciones de confianza y colaboración como base para la proyección del Nodo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Establecer relaciones de confianza que favorezcan la comunicación y el trabajo en red en 

beneficio de la proyección del nodo. 

 

17 

DIRECTIVOS 

DOCENTES 

MAYO 13 DE 2021 

3:00 PM 
EQUIPO FEXE 
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A continuación, un gráfico que expresa el Desarrollo de las actividades del encuentro 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Se podría expresar el desarrollo del encuentro en estos tres momentos. Primero se realizó 

la presentación de cada uno de los participantes, reconociendo que la mayoría no habían 

participado previamente del espacio y que se encuentran muy interesado en hacer parte 

del mismo. Expresaron sus expectativas y el reconocimiento que hacen a la Fundación 

Empresarios por la Educación y los procesos que ésta ha liderado en el territorio. Posterior 

a este ejercicio de presentación, que permitió además una vinculación amable sus pares y 

que permitió reconocer la importancia de la participación tanto de rectores como 

coordinadores en el espacio, se realizó un ejercicio de ofrecimientos, donde los directivos 

pusieron a disposición del Nodo la mejor versión desde su rol, compartiendo sus 

capacidades, competencias y/o cualidades. Finalmente, con base en este derrotero 

compartido por los directivos, se estableció que se asignarían algunas tareas específicas 

para el próximo encuentro, de tal forma que se pueda avanzar en la construcción del plan 

de acción que se encuentra como parte de la fase Vivir la Red.  

 

“muy agradecida porque muy bueno que nos inviten a los coordinadores a estos espacios, también 

porque son espacios muy enriquecedores, uno esta profesión la aprende con la experiencia del otro, 

este espacio que está planteado como diálogo es muy importante porque nos podemos nutrir los unos 

de los otros desde nuestras experiencias.”  

 

Coordinadora Gloria Mercedes Blandón 

PRESENTACIÓN DE LOS 

PARTICIPANTES Y 

EXPECTATIVAS 

OFRECIMIENTOS 
PROYECCIÓN 
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El espacio generó motivación a la participación y reconocer en el Nodo la posibilidad de 

vincularse sobre propósitos comunes, para así aportar al mejoramiento de la calidad 

educativa del municipio. Los directivos se sintieron bien acogidos y agradecidos también 

por el detalle compartido por la Fundación Empresarios por la Educación a 21 directivos 

de Envigado, que fue también un motivante y que influyó en la efectividad de la 

convocatoria.  

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

HAGA CLIC AQUÍ EN EL SIGUIENTE ENLACE PARA ACCEDER A LA GRABACIÓN DEL 

ENCUENTRO  

https://fexe.sharepoint.com/sites/RLE-

ConvenioCaldas/Documentos%20compartidos/General/Memorias/Grabaciones/Envi

gado/GMT20210512-194130_Recording_1686x768.mp4 

 

 

 

 

 

 

 

“…aunque el todo es más que la suma de las partes, aquí queda claro que si sumamos todo lo que 

cada uno de nosotros podemos aportar seguramente vamos a convertirnos en un centro muy 

poderoso de conocimiento y de cierta manera lo que se logre hacer en La Paz, en la Normal, en la 

Alejandro Vélez, en cada una de las instituciones, como cosas muy valiosas y muy positivas en el 

sentido que aquí las demos a conocer, pues seguramente va a impactar también a esas 

comunidades. En ese sentido estaríamos condenados al éxito, si visualizamos y planificamos, así 

las cosas.” 

 

Coordinador Jorge Iván Lezcano IE. La Paz 

 

 

https://fexe.sharepoint.com/sites/RLE-ConvenioCaldas/Documentos%20compartidos/General/Memorias/Grabaciones/Envigado/GMT20210512-194130_Recording_1686x768.mp4
https://fexe.sharepoint.com/sites/RLE-ConvenioCaldas/Documentos%20compartidos/General/Memorias/Grabaciones/Envigado/GMT20210512-194130_Recording_1686x768.mp4
https://fexe.sharepoint.com/sites/RLE-ConvenioCaldas/Documentos%20compartidos/General/Memorias/Grabaciones/Envigado/GMT20210512-194130_Recording_1686x768.mp4
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