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El dia 8 de junio tuvo lugar el primer encuentro del Nodo Armenia con la participacién de 6 directivos
docentes. En esta primera etapa de gestacidn, se le dio la bienvenida a Eusebio Rubio, Sandra Milena
Lépez, Hilario Moreno, Luis Gonzaga Martinez, Jhovanny Ospina y Lisdey Romero.

Se propuso una activacién, en donde cada uno escribié una frase que lo identificaba. Posteriormente
cada uno leyé una frase que le llamara la atencidn de sus otros companeros. De esta manera se generoé
un espacio de reconocimiento desde su sentir como educadores y desde el dmbito personal,
manifestando las apuestas que cada uno considera para superar los retos de inequidad e injusticia
latentes en el pais.

Bienvenida,

Expectativas y
presentaciony
activacion.

necesidades de
los DD

Propdsito del encuentro (guia)

e Presentar a los directivos la Red de Liderazgo Educativo

o Explorar en las expectativas y necesidades de los directivos docentes sobre
el trabajo en red

e Construir acuerdos que faciliten la interaccion de los miembros del nodo



2 ® 8 La educacién . . ESCUELA “ % REd
e rl Sl DE LIDERAZGO i Eﬁ uL(lgtteirvaozgo
IRECTIVOS DOCENTES

Se les pregunté Se realiza la Cierrey
. . resentacion ; .

a los directivos R compromisos:
de la RLE:

¢Con qué otras propdsitos,
visién Se establece la

CEIELEN o

. metodologia. fecha de la
relacionan la Se comparte el SHETE
? .,
palabra red: alcance de la reunion

RLE a nivel
nacional y las

Con el fin de

conocer sus experiencias

ideas previas. e e
nodos

Las territoriales.

relacionaron Igualmente se

con: fuerza, realizé en vivo

_, una

union, exploracion por

conexion, la pagina web
de la RLE

proposito,

entre otras.

Durante la actividad donde se identifican las necesidades de los directivos docentes, estos manifestaron
el deseo de verse mas desde lo colectivo, afianzando mucho mas los elementos que comprende el trabajo
colaborativo, y entendiendo este como un medio para inspirar y motivar a los diferentes agentes
educativos en su responsabilidad y compromiso social. Asi mismo les parece importante conocer las
diferentes herramientas educativas para la formacion del ciudadano del siglo XXI.

Frente a las expectativas de la RLE los directivos manifiestan la intencion de materializar un esquema
educativo que contengan herramientas que le sirvan a la escuela para afrontar las necesidades actuales
del territorio, pais y mundo. Asi mismo aprender de administracion educativa, evaluacion formativa, y el
reconocimiento de experiencias significativas y exitosas de los compaineros del nodo. Finalmente
sugieren un encuentro con los diferentes nodos al finalizar el afio.
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Expectativas

Necesidades

Conocer la realidad educativa de los demds compafieros
Intercambio de ideas, propuestas pedagdgicas de los
demds DD,

Conocer experiencias significativas (de la pandemia,
post pandamia, lo gue se ha tenido que afrontar)
Aportes de la evaluacion formativa

Aprender sobre la administracién educativa.

Encuentro de nodos

Esquema educativo que contengan herramientas que le
sirvan a la escuela para afrontar las necesidades
actuales del territorio, pais y mundo.

Conciencia del compromiso y da la responsabilidad del
gremio hacia la labor docente.

£Como generar pasion/motivacion en los actores
educativos?

£Cémo contribuir en los aprendizajes?

Conocer las diferentes inteligencias y herramientas del
siglo XXI. (para que la educacién responda a las
necesidades del mundo)

Talenta humano (El verse como un equipo)
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Al finalizar se manifiesta que queda pendiente la construccion de acuerdos, los cuales son
fundamentales para el trabajo colaborativo que va a llevarse a cabo en la RLE. Se pacta la fecha del
siguiente encuentro para el martes 13 de julio a las 3pm.

Para ver el encuentro: https://fexe.sharepoint.com/sites/RLE-
ConvenioMEN/Documentos%20compartidos/General/MemoriasDeEncuentrosNodo/Raquel%20Valdiv
ieso/Grabaciones/Nodo%20Armenia/Encuentro%20Gestacio%CC%81nNodoArmenia.mp4

Raquel Valdivieso Arias
Tutora RLE
Nodo Armenia
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