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Memorias Nodo Cundinamarca

Compartir de practicas educativas

El martes 4 de mayo de 2021 se realiz6 el cuarto encuentro del nodo Cundinamarca de la Red de
Liderazgo Educativo.

El encuentro conté con la participacidn de 11 directivos docentes del departamento: Guillermo
Camacho del Gimnasio Reina de Castilla de Tenjo, Rosario Gdmez de la IED Mercadillo Primero de
Caqueza, Juan David Pinzén del Colegio Montemorel de Chia, Ricardo Gémez de la IED Integrado de
Puli, Omaira Sanchez de la IED Rural El Vino en La Vega, Carmen Martin de la IED Mariano Santamaria
de San Antonio del Tequendama, Alejandro Ramos de la IED Diego Goémez de Mena de Tabio, Fredy
Castafieda de la IED Técnico Industrial de Tocancipd , Jairo Sanchez de la IED Alfonso Pabdn Pabdn de
Fosca, Yonny Merchdn de la IED Pio X y Sandra Inirida Téllez de IE José Joaquin Casas de Chia

También participaron las docentes Laura Pardo, del Colegio Montemorel, Rudth Corredor Castiblanco,
de la Sede Rural Guayaquil de la IED Integrado de Puliy Carlos Diaz Ojeda, IED, Rural El Vino, La Vega,

docentes lideres de las practicas educativas que fueron compartidas durante la sesion.

La sesidn fue liderada por Maria Isabel Valencia, tutora del nodo y acompafiada por Carolina Sanmiguel
y Paola Garcia del equipo de la Red de Liderazgo Educativo.

Directivos,

docentes,
equipo RLE
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El encuentro se desarrolld en los siguientes momentos:

Bienvenida,
presentacion de la
tutora, directivos
docentes y docentes
invitados al encuentro

Presentacion de
experiencias y practicas
pedagdgicas de tres
instituciones educativas:
Colegio Montemorel, IED
Integrado Puli — Sede
rural Guayaquil e IED
Rural El Vino.

Lo que hicimos...

Al inicio del encuentro compartimos en torno a como llegamos al espacio: expectativa por el
compartir la propia experiencia, algo de nervios, feliz por tener la posibilidad de aprender, desprender,
compartir, con la tension entre participar y el deseo de apoyar las movilizaciones que se estan dan
realizando actualmente; con confianza en que este escenario es fundamental para construir una
realidad diferente, desde el corazén y la razén, alegres de poder encontrarse con los colegas y
compartir lo bueno que se hace en los colegios, con sentimientos encontrados, por un lado, encontrar
respuestas ;qué tipo de ser humano esta generando nuestro sistema educativo? y ;como concebir lo
educativo en esta situacion de pandemia?, y por el otro la esperanza de que tengamos la oportunidad
de tener este espacio de busqueda conjunta como un camino, un paso, una accion que es valiosa; con
preocupacion por la coyuntura actual y con convencimiento de que el espacio escolar y el liderazgo
directivo tienen la posibilidad de incidir en la construccién de alternativas para transformar la situacion
del pais.

Posteriormente los docentes invitados por sus compafieros lideres directivos docentes. Se compartio
la experiencia “Ciudadanos del mundo para el mundo”\iderada por la docente Laura Pardo, del
Colegio Montemorel de Chia. Al respecto, la rectora Sandra Téllez plantea:

“Es una experiencia pertinente y situada para un pais que tiene tantos
migrantes. Tiene un enfoque es actual y muy necesario y ademads tiene
una estructura metodoldgica seria, juiciosa y rigurosa. Contemplar a este
ser humano que aprende hoy en medio de tantas vicisitudes desde el ser,
pero también desde su inteligencia propia, y poderla potenciar en el aula
es muy pertinente”.
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“Ciudadanos del mundo
para el mundo”
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La presentacién realizada se inicia en el minuto 36:49 de la grabacién del encuentro.

En seguida, la docente Rudth Corredor Castiblanco de la sede rural Guayaquil de la IED Integrado Puli,
presenta su proyecto de aula “Oiga, pare oreja al cuento”.

IED INTEGRADO PULI SEDE RURAL GUAYAQUIL
2021

La presentacion realizada se inicia en el minuto 1:0:2:40 de la grabacién del encuentro.

Al respecto de la presentacion, el rector Juan David pregunta sobre los desafios que ha afrontado la
maestra en relacién con la vinculacién de la familia en el apoyo a los estudiantes y sobre la experiencia,
comenta:


https://n9.cl/ad7br
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“Un proyecto muy bonito, que parte de la idea de trabajar las

competencias a partir de la escucha, pero hay mucho mds, hay un trabajo
de creacion de los estudiantes, fundamental para unos ninos de la
ruralidad que cuando terminan el colegio, por cuestiones de confianza en
si no abordan unos retos que podrian abordar”.

Finalmente, el docente Carlos Diaz Ojeda, del area inglés de la IED Rural El Vino en La Vega, que busca
fortalecer la competencia comunicativa en segunda lengua a través del proyecto “7ransformacion
metodoldgica y curricular hacia el bilingtiismo”que viene desarrollandose desde 2017.

La presentacion realizada se inicia en el minuto 1:32:00 de la grabacién del encuentro.

El rector Jairo Sanchez de la IED Alfonso Pabon Pabon, respecto de la experiencia compartida planteé
lo siguiente:

“Me parece que esta ultima experiencia da cuenta de algo que es muy
importante en el contexto educativo y es cuando la politica publica se
materializa (...) la politica es un marco... que sin accion pedagdgica en el aula
no se lleva a cabo. Cuando tomas las politicas se empiezan a caminar un
conjunto de actividades que permiten el logro de los objetivos de la politica
misma (...) veo que en la IE ha venido desarrollando en el marco de la politica
publica un conjunto de acciones, que las han contextualizado a la realidad
rural de El Vino. Veo la experiencia como una invitacion a revisar como
multiples posibilidades de politica publica en educacion pueden ser llevadas
al aula, evaluar el impacto y contextualizar...”

Los participantes acuerdan realizar otro encuentro para compartir prdcticas educativas.
Las rectoras Imérida del Rosario Gomez de la IED Mercadillo Primero y Sandra Téllez de la
IE José Joaquin Casas de Chia, presentardn una prdctica educativa el proximo 25 de mayo
de 2021 a las 7:00 a.m.
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Carlos Diaz Ojeda Jairo Sanchex

Al cierre, los participantes compartieron lo que se llevan de la sesion...

Reencuentro y expectativa, emocion e involucramiento, con interrogaciones sobre como
mejorar dindmicas de innovacion dentro de la escuela, con provocacion, con ganas de
sequir aprendiendo, con alegria de sequir trabajando con todos y para todos, motivacion
por el reencuentro, agradecimiento, con orgullo de la profesion, feliz de escuchar todo lo
que, escuchado hoy, con la concepcion de que a través de la colaboracion y la
cooperacion podemos sacar adelante muchos proyectos.

“En este co construir juntos estad la riqueza de mejorar nuestras prdcticas de liderazgo y
gestion escolar” Rectora Sandra Téllez

“Empadtico. Con la posibilidad de construir redes de trabajo que hacemos de forma similar
en diferentes contextos, eso permite encontrarte en el otro también y dar la posibilidad de

avanzar...” Rector Jairo Sdnchez

Reviva este encuentro en el siguiente enlace
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